
土 日

発達障害や関連する障害の特性を正しく理解し、職場での合理的配慮や合意形成の
あり方を具体的に学ぶ2日間のセミナーです。支援者・企業担当者それぞれの立場
から事例検討や演習を行い、現場で活かせる実践的な知識とスキルを身につけます。

講 師

若尾勝己氏 （埼玉県：特定非営利活動法人東松山障害者就労支援センター）

西村浩二氏 （静岡県：一般社団法人サン・ビレッジ：静岡県東部発達障害者支援センター）

稲葉健太郎氏（愛知県：社会福祉法人名古屋市総合リハビリテーション事業団）

西田有吾氏 （宮城県：特定非営利活動法人自閉症ピアリンクセンターここねっと）
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西田有吾氏



セミナースケジュール

時間 内容

12:40～ 13:00 開場

13:00～ 13:10 事務連絡・開会

13:10～ 14:10
講義１ 「発達障害や関連する障害特性」

講師：西村浩二氏
（静岡県：一般社団法人サン・ビレッジ：静岡県東部発達障害者支援センター）

14:20～ 15:20
講義２ 「発達障害と労務管理・関連する法制度 」

講師：稲葉健太郎氏

（愛知県：社会福祉法人名古屋市総合リハビリテーション事業団）

15:30～ 16:45 事例研究

16:45～ 16:55 １日のまとめ

閉会

【１日目：基礎課程 令和7年12月20日（土）】

【２日目：実践課程 令和7年12月21日（日）】

時間 内容

9:15～ 9:30 受付

9:30～ 9:50 開会・オリエンテーション

9:50～ 10:40
講義３ 「職務遂行に関する評価場面での留意点 」

講師：西田有吾氏

（宮城県：特定非営利活動法人自閉症ピアリンクセンターここねっと）

10:50～ 12:40 演習 職務遂行に関する評価場面での留意点

12:40～ 13:40

講義４ 「合理的配慮の提供と合意形成 」

講師：若尾勝己氏

（埼玉県：特定非営利活動法人東松山障害者就労支援センター）

14:40～ 16:30 演習 合理的配慮の提供と合意形成

16:30～ 16:45 全体のまとめ

閉会

発達障害のある人の中には、職業的課題の共有や面談での折り合いがつきづらいことが見られます。
当セミナーでは、全国の支援で活躍されている講師をお招きし、特性を考慮した対応についての

講義と演習、グループディスカッションを通じて、支援のアイデアを学びます。
就労相談等を行う支援者や障害者雇用に携わる企業担当者の方は、ぜひご参加ください。
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